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ACUERDO O CONFLICTO

08 Julio 2026

En el dia de hoy tendra lugar una reunién de la junta de portavoces
interempresas en la que CCOO vamos a proponer al resto de sindicatos en
el Comité Interempresas las siguientes cuestiones como exigencias a la
direccién para abordar la situacién actual:

1. Revisién salarial 26-27: Acuerdo que garantice la mejora del poder
adquisitivo de la plantilla EN RELACION AL IPC.

2. Teletrabajo: cumplimiento del acuerdo actual, tal como se confirmé
ayer en el SE-WC, manteniendo los dos dias de teletrabajo.

3. Convocatoria de huelga indefinida a partir del 7 de septiembre. en
TODOS LOS CENTROS DE TRABAJO.

4. En caso de acuerdo, REFERENDUM A TODA LA PLANTILLA.

En los préximos dias explicaremos este planteamiento y sus motivos a la
afiliacion de CCOO buscando su respaldo y entendiendo que cada
organizacion tenga que hacer también su proceso de consulta,
proponemos fijar un plazo de una semana para conocer la posicién del
conjunto de las organizaciones sindicales y poder ofrecer una respuesta
coordinada y unitaria a la plantilla.

CCOO hacemos con esta propuesta un llamamiento a afrontar las
principales reivindicaciones actuales desde la unidad sindical y de toda la
plantilla, de no producirse acuerdo los planes de entrega se veran
seriamente impactados por la huelga y la conflictividad real durante el
ultimo cuatrimestre del afio en todos los centros de Airbus Espafia.

ii EL PODER DE CAMBIAR LAS COSAS !!
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